§ 2-4. Kjgnnsfordeling

(1) NIF og NIFs organisasjonsledd skal arbeide for en lik kjpnnsfordeling ved valg/oppnevning til
styrer, komiteer mv. og representasjon til arsmegter/ting. Ved valg/oppnevning av styre, rad,
utvalg/komité mv. og ved representasjon til arsmgte/ting, skal begge kjgnn vaere representert.
Sammensetningen skal vaere forholdsmessig i forhold til kjpnnsfordelingen i medlemsmassen, dog
slik at det ved valg/oppnevning av mer enn tre personer skal velges/oppnevnes minst to personer fra
hvert kjgnn. Bestemmelsen gjelder ogsa der det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes
representant teller ikke med ved beregningen av kjgnnsfordelingen.

(2) Ved valg/oppnevning til styrer, rad, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal styret
innen 1 maned etter arsmgtet/ tinget sende ut innkalling til ekstraordinaert arsmgte/ting der nytt
valg foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til nytt styre,
komité mv. er valgt.

(3) Ved representasjon ma den delegasjon som mgter oppfylle bestemmelsen, hvis ikke skal antallet
representanter i den fremmgtte delegasjonen reduseres slik at den oppfyller bestemmelsen.
Arsmgtet/tinget kan likevel godkjenne den fremmgtte delegasjonen dersom det foreligger
uforutsette forhold utenfor organisasjonsleddets kontroll.

(4) Idrettsstyret kan palegge organisasjonsledd a oppfylle bestemmelsen, herunder a innkalle til nytt
arsmgte/ting, jf. § 2-3, eller foreta ny oppnevning.

(5) Idrettsstyret kan, nar det foreligger saerlige forhold, gi dispensasjon fra denne bestemmelsen for
et valg/oppnevning.



