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Konfliktrådene

Underlagt  sivilavdelingen i 
Justisdepartementet

Lov om Konfliktrådsbehandling 
(Konfliktrådsloven). 

22 konfliktråd i Norge.

6-700 meklere i landet.

www.konfliktraadet.no

Konfliktrådet i Hordaland
Domkirkegaten 3, 2. etasje

Tlf. 22 77 71 35 / 91 00 67 63 
Hordaland@konfliktraadet.no

Legmannsordning

Upartisk mekler

Staten dekker utgiftene.

http://www.konfliktraadet.no/
mailto:Hordaland@konfliktraadet.no


Konfliktrådet skal arrangere møter 
mellom parter i konflikter som 
oppstår fordi en eller flere personer 
har påført andre en skade, et tap eller 
en annen krenkelse.

Konfliktrådets virksomhet skal bygge 
på en gjenopprettende prosess som 
legger til rette for at partene og andre 
som er berørt av et lovbrudd eller en 
konflikt i felleskap bestemmer 
hvordan virkningen skal håndteres.

Konfliktrådsloven 
§ 1 [medarbeideren viser] lik respekt 

uavhengig av kjønn, alder, 
kulturbakgrunn, religion, politisk 
oppfatning, seksuell legning eller 
handlingen som førte til mekling.
Medarbeideren skal ikke opptre 
dømmende, moraliserende eller 
diskriminerende.

Medarbeideren har respekt for 
partenes ansvar og selvbestemmelse.
Det innebærer en ydmykhet for 
partenes egne valg og tydelighet på 
at møtet bygger på frivillighet. 
[…] En avtale som i urimelig grad 
favoriserer den ene av partene eller er 
uheldig av andre tungtveiende 
grunner, godkjennes ikke.

Konfliktrådets 
etiske 

retningslinjer



Sak i konfliktrådet
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Politiet
mottar en anmeldelse og 
etterforsker/undersøker 
saken, snakker med de 
involverte partene. 
Innhenter samtykke.

Påtale vurderer hvilke 
lovovertredelse som er 
begått og hva som skal 
skje videre, overføring til 
konfliktrådet?
Skyldspørsmålet er 
avgjort før saken 
oversendes til 
konfliktrådet Si
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Konfliktrådet
mottar henvendelser 
direkte fra publikum eller 
andre offentlige instanser,
henlagte saker fra politiet,
ungdom under 15 år.

Brukes også som et 
alternativ i 
strafferettspleien: 
Tiltak i samfunnsstraffen.
Supplement/tilbud før og 
etter rettskraftig dom.





Meklerrollen

”Mekling er en prosess der en nøytral tredjeperson hjelper partene til selv å løse en 
konflikt”

(J. Haynes).

Mekler er prosessleder og tilrettelegger i møtene.
Mekler er upartisk og partene møter frivillig. Partene kan ha med seg støtteperson.

MEKLER ER IKKE ETTERFORSKER, DOMMER, RÅDGIVER, SOSIALARBEIDER ELLER TERAPEUT



Meklingsprosessen
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