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* Den storste * 40 % av Norges totale
interesseorganisasjonen for verdiskaping
arbeidsgivere i Norge * 18 landsforeninger

* 30000 medlemsvirksomheter « 10 regionskontor
* 650 000 arsverk
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NHOs forening for kunnskaps-+
og teknologivirksomheter og -
ideell sektor, inkl. idrett

2750 medlemsvirksomheter

61 000 arsverk

Fjerde stagrst i NHO

4 bransjeforeninger for idrett,
forskning, utdanning og
innovasjon — 0g mange
direkte medlemmer




Presentasjon av NHO Idrett

NHO Idrett organiserer
arbeidsgivere innen
idrett og frivillighet som
har som formal a
fremme eller
tilrettelegge for fysiske
aktiviteter

NHO

IDRETT QOClO

NHO Idretts styre valgt pa arsmgtet i juni
2022:

» Styreleder Hilde Myklebust; Norges
idrettsforbund

* Nestleder Hege Frayna; Oppegard IL
Styremedlemmer:

» Mette Sgrlien, Norges Fotballforbund

» Hakon Egeberg Johansen, ADO Arena

* Qystein Hildeskor, Norges Orienteringsforbund

Ressurs i Abelia: Kjartan Almenning




Presentasjon av NHO Idrett

NHO Idrett organiserer
arbeidsgivere innen
idrett og frivillighet som
har som formal a
fremme eller
tilrettelegge for fysiske
aktiviteter.

NHO

IDRETT QOClO

NHO Idrett har siden 2017
veert en bransjeforening
under Abelia

Oppgave 1: Kvalitetssikre
tilbudet (fra Abelia) til
medlemmene

Oppgave 2: Tale pa vegne
av medlemmene (til Abelia)
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Presentasjon av NHO Idrett

NHO Idrett organiserer
arbeidsgivere innen
idrett og frivillighet som
har som formal a
fremme eller
tilrettelegge for fysiske
aktiviteter

NHO

IDRETT QOClO

Hovedmal for NHO Idrett:

« Sa mange som mulig skal fa
glede av medlemsfordelene

* Medlemskapet skal spare
penger for organisasjonene

* Idrettsorganisasjonen skal
bli bedre arbeidsgivere




Presentasjon av NHO Idrett

NHO Idrett organiserer
arbeidsgivere innen
idrett og frivillighet som
har som formal a
fremme eller
tilrettelegge for fysiske
aktiviteter

NHO

IDRETT QOClO

Antall medlemsvirksomheter i
NHO Idrett pr. januar 2023:

* 134 medlemmer, som utgjar ca.
2100 arsverk




NHO Idrett

Premissleverandgr i arbeidsgiverspgrsmal for norsk idrett.
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Abelia NHO Idrett

Digitalt styrekurs Idretten som Derfor er IL Runar
arbeidsgiver medlem

NIF og NHO-Idrett tilbyr e-laeringskurs
med innfering i styrearbeid for idrettslag.

y il 5 BN Her kan du ta digitalt kurs med innfering Idrettslaget Runar har veert med i NHO
Her far du innsikt i idrettens organisering ; . 3 ;
) ; . i ansvaret styret i idrettslaget har idrett siden 1990-tallet. Har kan du lese
og hvilket ansvar du har i et styre | e
som arbeidsgiver. noen av grunnene til det.

idrettslag.
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Arbeidsrett

aoclia

Vi gjar deg til en bedre arbeidsgiver

Saker fordelt pa bransje

KT-becrirter [ 1 O
Konsulenter — Iatalal
Undervisning [ soo
kultur & Id... || NN ===

Forskning - 235
Idrettsorga... - 180

COrganisasj... . =1

Helse og V... I A2
Design og ... I 35
Gwrige bed... l 3I7
Kreative wir... I o5
Meeringsha... I 25
Regnskap I 16
EBEarmnehager I 14

Ukjent | 14

Advokatvakt (09-16)
« 8 advokater, forebyggende radgivning,
raske tilbakemeldinger, lgser saker

Bistar medlemmene i saker innen arbeidsrett, f.eks.:

« Ansettelse og oppsigelse
* Permittering/nedbemanning
« Grensen oppdragstaker/arbeidstaker

Bistand i rettsaker

All arbeidsrettslig bistand (frem til evt. sgsksmal) er
inkludert i kontingenten
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arbinn.nho.no

Arbeidsrett

Ansettelser
Oppsigelse og avskjed
Permittering
Sykefravaer og IA

Arbeidstid, ferie og permisjoner

@ Medlemstjenester
Mitt medlemskap
Medlemsfordeler

Content in English

Sok i Arbinn

Arbeidsmiljg og HMS

HMS Krav og organisering
Risikovurdering og avvik
Arbeidsmilje og trivsel

Fysisk og kiemisk arbeidsmilje

Sikkerhet og beredskap

Bli medlem

NHO Kurs

Forretningsdrift

Personvern og GDPR

Likestilling og diskriminering

Mitt medlemskap Logginn —>

Arbeidsliv

Pensjon
Lenn og tariff
Streik og konflikt

Virksomhetsoverdragelse

Velg handbok

HMS Risikostyringsverktay

-
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Kurs og mgteplasser

www.abelia.no/arrangementsoversikt

 Introduksjon i arbeidsrett - Praktisk innfaringskurs

——— * Omistilling og nedbemanning - Leere & handtere endringer
abelia et e e Tem | omes Qe pa en god mate for ansatte og organisasjon
- » Kurs om varsling og oppsigelse pga sykefravaer
_ * HMS-kurs for ledere - Arbeidsmiljgloven palegger
Moteplasser og kunnskapsdeling arbeidsgivere til & gjennomga opplaering i HMS

« Aktuelt Digitalt — Faglig pafyll og oppdatering om nye
regelendringer innen arbeidsrett/HR-arbeid

Type arrangement e s ° H R_ konfe ra nsen Og Lgn nSkOﬂfe ra nsen
Vis alle format
K - 27. april 2022, Digitalt pa Teams . re
as = g * Idrettsspesifikke kurs, blant annet
: o ey oo vl ’ « Tilknytningsformer — arbeidstaker eller
Netdkurs Kun for medlemmer. op pd rag staker?
 Arbeidsavtaler, kontrakter og oppfelging av ansatte
Velg omrade ' . 27. april 2022, Digitalt pa Teams. Lenke sendes ut i forkant av mete ° Adga ng ‘t|| é a nsette m|d |ert|d |g

- m - Nettkurs, |dret

* HMS i idretten

 Seerlig uavhengig stilling
* GDPR og personvern

» Varsling


http://www.abelia.no/arrangementsoversikt

aoclia
Abelia gir deg og din bedrift tilgang til medlemsrabatter

NHO Pensjon NHO Forsikring Forretningsjuridisk bistand
« Alle medlemsbedrifter far * Foridrettslag og ~klubber:  Forretningsjuridisk bistand av
Lovpalagt Yrkesskadeforsikring (for . . .
reduserte kostnader og «kontor» og «ikke-kontor») hay kvalitet til rabattert pris
. . . Dugnad (ulykke invaliditet + dgd) . L. . .
gunstige betingelser uansett Bygning (for de som eier dette selv) gjennom Eurojuris / Gjessing &
. . . . Eiendeler (maskiner/inventar/lgsgre)
hvilken pensjonsordning dere e Ansvarsforsikring for sports- og idrettslag Partners
(bedrift- og produktansvar)
Velger- . Styreansvarsforsikring

° Krimipalitetsforsikring (f.eks underslag og ¢ En timeS gratis
« Alle medlemmer i oyver) farstekonsultasjon og deretter
Abelia/NHO far markedets * 80 prosent av bedriftene som far ca 15% rabatt pa gjeldende
. . tilbud av NHO forsikring velger a .
beste betingelser gjennom priser.

bruke medlemsfordelen, og sparer i
avtalen. snitt 20 prosent

« Ta kontakt for benchmark Ta kontakt for benchmark



adclio
Avtale med NHO Innkjgpskjeden

* Medlemseid, non-profit 170 samarbeidspartnere innenfor:
. 3400 medlemmer * Mat og drikke, storhusholdning
» Non-food
 Jobber for at medlemmene skal » Utstyr og yrkeskleer
fa de beste innkjgpsbetingelsene » HR-systemer og HMS-tjenester
« Rabatt og bonusordninger * Kort- og betalingslgsninger

 Telefoni og bredband
 Avfallshandtering
 Tekstil og sengetay

* Smittevern

* Netthandel - Horecainnkjgp.no
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Hva koster medlemskapet?

Medlemskontingent i NHO og Abelia/NHO

idrett utgjer 1,87 promille av samlede

lgnnskostnader.

*  Med lgnnskostnader pa inntil 1 mill. kroner er
minstekontingenten 3000 kroner i aret.

*  Med Ignnskostnader pa 3 mill. kroner vil
kontingenten veere ca. 6000 kroner i aret.

*  Reduserte priser for fgrste halvar

Med tariffavtale kommer i tillegg 0,35

promille som settes av i et konfliktfond.

*  Med tariffavtale ma man ogsa beregne gkte
utgifter til Avtalefestet pensjon. Se mer hos
Fellesordningen for AFP: www.afp.no

Se kalkulator pa www.abelia.no/bli-medlem/
(se eksempel til hgyre)

Detaljer: www.abelia.no/medlemskap/kontingent/

Lennsgrunnlag

Lenn, bonus, honorarer my. 1 2022, ekskl. leerlinger.

Omsetning
Samlet omsetning og uttak innenfor og utenfor
merverdiavgiftsloven.

Arsverk

Gjennomsnittlig antall arsverk 2022 oppgitt i heltall (ekskl. lasrlinger).

Antall ansatte

Totalt antall personer som er ansatt | bedriften.

Har bedriften tariffavtale?

O Ja @ Nei

Estimert kontingent kr7 302

Vennligst kontroller tallene over for ordinaert ar

4012000

17298000

10

38

kr 3751
for 2023
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http://www.abelia.no/medlemskap/kontingent/

Kontaktpersoner hos Abelia abelia

Kjartan Almenning
Leder, ideell og velferd

Mobil 95 84 02 27
E-post kjartan@abelia.no

Caroline Lindby Kapstad
Markedssjef

Mobil: 92 61 67 67
E-post caroline.kapstad@abelia.no



mailto:gl@abelia.no
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Heijl
el:
« Hakon A. Egeberg Johansen

. bor i Os, Bjgrnafjorden kommune utenfor Bergen

+  Direktar for AdO arena, Norges hovedanlegg

i sygmming og stup, og for de historiske sjgbadene, Nordnes og Sandviken

Styremedlem i NHO Idrett, nasjonalt

- Styremedlem i Bad, Park og idrett, nasjonalt

*  Bakgrunn: Leder for to badeanlegg/folkehel,seanjegg headhunter,
HR-Sjef i bade privat og off. sektdr, servicesjef pa OSL og militaer offiser

*  Idrettsbakgrunn, men ogsa trener i fotball og svemming,
. Styreleder for idrettslag. Militeer og sivil hgyskoleutdannelse

Personlig mal: Ha et kjekt liv, og veere til nytte bade hjemme og pa jobb.

Kontakt meg pa: haakon@adoarena.no www.adoarena.no
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Sparsmal?

JEG KAN KONTAKTES PA TLF. 47 60 70 25 -
HAAKON@ADOARENA.NO
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