
Forslag fordeling fylkestilskudd fra og med 2016 

Bakgrunn: Sør-Trøndelag Fylkeskommune økte fylkestilskuddet til Sør-Trøndelag Idrettskrets(STIK) i 

perioden 2012 – 2015. (Se fordeling nedenfor) 

År Totalt Særidrett OLT Bedriftsidrett Idrettsråd Idrettskrets 

2011 2.150 650 250 25 113 1.112 

2012 2.911 866 333 33 126 1.553 

2013 3.483 1.083 416 41 132 1.811 

2014 4.150 1.300 500 50 190 2.110 

2015 4.150 1.300 500 50 190 2.110 

 

I forbindelse med økning har fylkeskommunen satt opp fire innsatsområder som de ønsker at 

idretten øker sitt fokus på. 

De er: 

• Integreringsarbeidet blant ungdom økes 

• Innsatsen mot mobbing/holdningsskapende arbeid økes 

• Arbeidet med å forhindre frafall fra idretten blant ungdom økes 

• Arbeidet med folkehelsearbeid for ungdom økes 

Kriterier for fordeling. 

1) For å kunne motta fylkestilskudd må organisasjonsledd med representasjonsrett møte på 

idrettskretstinget det året dette arrangeres og på Ledermøte det året dette arrangeres. Ikke 

oppmøte medfører ingen overføringer fra fylkestilskuddet. 

 

2) Alle organisasjonsledd med representasjonsrett er tilskuddsberettiget. Idretter uten særkrets får 

sitt tilskudd utbetalt til særforbundet. Alle pengene skal benyttes på aktivitet/tiltak for lag tilslutt 

Sør-Trøndelag Idrettskrets. Det kreves en årlig rapport fra særforbund som beskriver hvordan 

midlene er disponert. Rapportene vil også bli tilsendt alle aktuelle lag for denne idretten. 

 

3) Tilskuddet er inndelt i tre deler: 

a) Administrasjonsstøtte kr 6.000,- (alle som oppfyller pkt. 1) 

b) Aktivitetsstøtte basert på aktivitetstall under 26 år i idrettene 

c) 4 innsatsområder i idrettene (definert fra Fylkeskommunen) 

i) Hvert innsatsområde vektes med 25% hver. 

ii) Tiltak på alle fire innsatsområder gir 100% uttelling av beløpet. 

iii) Det kreves kun et tiltak på hvert innsatsområde for å oppnå full uttelling. 

 

Tilskuddets størrelse regnes ut slik: 

• Del a) deles ut først.  

• Restbeløp deles ut i like store deler for del b) og del c).  

• Maksbeløp for ett organisasjonsledd er kr 210.000,-. 

• Innsatsområdene rapporteres til STIK som fordeler ut fra rapportene som mottas. 


