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Næringslivets 
Hovedorganisasjon(NHO)

Abelia

NHO Idrett
4 andre  

bransjeorganisasjoner
Ca 2000 medlemmer uten 

bransjeforening

18 andre landsforeninger
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Landsforeninger i NHO
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Bransjeforeninger

• FRI – Foreningen for Friskoler

• FFF – Foreningen for Fagskoler
• NHO Idrett
• FIN – Foreningen for Innovasjonsselskaper

• FFA – Forskningsinstituttenes Fellesarena

Medlemmer i Abelia
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Ideelle og frivillige i Abelia

Eksempler på medlemmer

Idrett og fritid: Norges idrettsforbund og underliggende lag og organisasjoner.

Utvikling og demokrati: Flyktninghjelpen, Redd Barna, Kirkens Nødhjelp, Plan 

Norge, Amnesty, NOREF

Velferd: Frelsesarmeen, Haraldsplass barnevern, enkelte stiftelser innen Kirkens 

Bymisjon, Furukollen psykiatriske senter, Stiftelsen Milepælen

Beredskap: Røde Kors, Redningsselskapet

Interesse: NAF, Stine Sofies stiftelse, Fundraising Norge

Helse: Blindeforbundet, Kreftforeningen, Nasjonalforeningen for Folkehelsen, 
Stiftelsen Dam

Kultur: Stiftelsen Design og Arkitektur, Foreningen Les, festivaler og kinoer

Tro og livssyn: Human-Etisk Forbund

Utdanning: Vitensentre, ANSA, Ungt Entreprenørskap

Miljø: Norges Naturvernforbund, Zero, Fortidsminneforeningen, Miljøagentene
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Hva er NHO Idrett?

Hvem kan bli medlem?

• NHO Idrett organiserer arbeidsgivere

innen idrett og frivillighet som har som
formål å fremme eller tilrettelegge for
fysiskeaktiviteter.

• Medlemskap i NHO Idrett forutsetter
medlemskap i Abelia og NHO.

Hovedmål for NHO Idrett

• Så mange som mulig skal få glede av

medlemsfordelene

• Medlemskapet skal spare penger for
organisasjonene

• Idrettsorganisasjonen skal bli bedre

arbeidsgivere

Hvem er medlem?

• Norges idrettsforbund

• De fleste særforbundene

• Lokale idrettslag og –foreninger

• Anlegg

Antall medlemsvirksomheter i NHO Idrett 
2023:

• 134 medlemmer

• Ca. 2100 årsverk

Men: Ca. 730 klubber har 

arbeidsgiveransvar
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8 NHO Idretts styre valgt på årsmøtet i juni 2023:

• Styreleder Hilde Myklebust; Norges idrettsforbund

• Nestleder Hege Frøyna; Oppegård IL

Styremedlemmer:

• Mette Sørlien, Norges Fotballforbund

• Håkon Egeberg Johansen, ADO Arena

• Øystein Hildeskor, Norges Orienteringsforbund

Ressurs i Abelia: Kjartan Almenning
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Oppgave 1: Kvalitetssikre tilbudet fra Abelia/NHO til 

medlemmene

Oppgave 2: Tale på vegne av medlemmene overfor 

Abelia/NHO
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Medlemsfordeler
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• Møteplasser og nettverk

• Politisk gjennomslag og synlighet

• Trygge og fremtidsrettede arbeidsgivere

• Formidler innsikt og analyse

• Økonomiske fordeler

Fordeler for våre medlemmer

Verdien av et medlemskap



13

Trygge og fremtidsrettede arbeidsgivere

Abelia har 8 advokater - i tillegg til NHO nasjonalt og regionalt

● Advokatvakt alle hverdager

Bistår medlemmene i spørsmål innen arbeidsrett

● Rekruttering, omstilling og nedbemanning

● Rådgiving HMS

● HR-nettverk/kurs/konferanser

● Bistand i rettssaker

Arbinn.no - digitalt arbeidsgiververktøy

Digitale håndbøker

Kollektive forhandlinger, inkl. NISO (fotball, håndball, ishockey)

All arbeidsrettslig bistand er inkludert i kontingenten, fram til evt. søksmål

Idretten har 5% av sakene, og ca. 3% av medlemmene (2022) – blir altså mye brukt

Medlemsfordeler

Advokatvakt (kl 09-16)

23 08 80 75
advokat@abelia.no
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1. Økning av skattefradrag for gaver til frivillige organisasjoner

2. Regelstyring av MVA-kompensasjon for frivilligheten og ideell

sektor, samt utredning av MVA-kompensasjon for

investeringer i bygg

3. Flerårige og langsiktige tilskuddsordninger

4. En varig ordning for investering og kompetansebygging

knyttet til digitalisering i ideell og frivillig sektor

5. Et krafttak for forenkling – videreutvikling av tilskudds- og

rapporteringsplattformer for frivillige organisasjoner

6. Utredning og etablering av et innovasjonsfond for ideell

sektor, etter dansk modell

Arbeidslivspolitiske saker:

• Pensjon fra første krone

• Modernisering og forenkling: Enklere regler for mindre

virksomheter om drøftingsplikt, formkrav, verneombud osv.

• Størremuligheter for å velge når og hvor arbeidet utføres

• Enklere og billigere for arbeidsgiver å legge til rette for

kompetansepåfyll

• Redusert arbeidsgiveravgift for eldre ansatte

Viktigste saker for ideell og frivillig sektor
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Møteplasser og kurs

Medlemsfordeler

Introduksjon i arbeidsrett - Praktisk innføringskurs

Kurs: omstilling, nedbemanning, varsling, oppsigelse - Lære å 

håndtere endringer på en god måte for ansatte og organisasjon

HMS-kurs for ledere - Arbeidsmiljøloven pålegger arbeidsgivere 

til å gjennomgå opplæring i HMS

Aktuelt Digitalt – Faglig påfyll og oppdatering om nye 

regelendringer innen arbeidsrett/HR-arbeid

HR-konferansen og Lønnskonferansen

Idrettsspesifikke kurs, blant annet

Tilknytningsformer – arbeidstaker eller oppdragstaker?

Arbeidsavtaler, kontrakter og oppfølging av ansatte

Adgang til å ansette midlertidig

HMS i idretten

Særlig uavhengig stilling

GDPR og personvern
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NHO Pensjon 

Alle medlemsbedrifter får gunstige 
betingelser uansett hvilken 

pensjonsordning dere velger.

Alle medlemmer i Abelia/NHO får 
markedets beste betingelser gjennom 

avtalen.

NHO Forsikring

For idrettslag og –klubber:

• Yrkesskadeforsikring, lovpålagt  

(«kontor» og «ikke-kontor»)

• Dugnad (ulykke invaliditet + død)

• Bygning (eier selv)

• Eiendeler (maskiner/inventar/løsøre)

• Ansvarsforsikring for sports- og 
idrettslag (bedrift- og produktansvar)

• Styreansvarsforsikring

• Kriminalitetsforsikring   (underslag og 

tyveri)

80 prosent av bedriftene som får tilbud av 
NHO forsikring velger å bruke 

medlemsfordelen, og sparer i snitt 20 
prosent.

Forretningsjuridisk 

bistand

Høy kvalitet til rabattert pris fra Eurojuris, 
Gjessing Reimers

En times gratis førstekonsultasjon, deretter 

15% rabatt på gjeldende priser

Økonomiske fordeler
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NHO Innkjøpskjeden

• Jobber for at medlemmene skal få de beste 

innkjøpsbetingelsene

• Rabatter og bonusordninger: Halvårlig «kickback» til 

medlemmene

• Egen netthandelportal med varer fra grossister og 

direkteleverandører i hver enkelt region

170 samarbeidspartnere innenfor

• Mat og drikke, storhusholdning

• Non-food, tekstil, yrkesklær 

• HR-systemer og HMS-tjenester

• Kort- og betalingsløsninger

• Telefoni og bredbånd

• Avfallshåndtering

140 000 varelinjer

Økonomiske fordeler
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Hva koster medlemskapet?

• Medlemskontingent i NHO og Abelia/NHO idrett 

utgjør 1,92 promille av samlede lønnskostnader 

(2024). 

- Med lønnskostnader på inntil 1 mill. kroner er 
minstekontingenten 3000 kroner i året.

- Med lønnskostnader på 3 mill. kroner vil kontingenten 

være ca. 6000 kroner i året.

- Reduserte priser for første halvår

• Med tariffavtale kommer i tillegg 0,35 promille som 

settes av i et konfliktfond.

- Med tariffavtale må man også beregne økte utgifter til 
Avtalefestet pensjon. Se mer hos Fellesordningen for 
AFP: www.afp.no  

• Se kalkulator på abelia.no/blimedlem



Kjartan Almenning

Leder, ideell og velferd

Mobil 95 84 02 27

E-post kjartan@abelia.no 
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