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PROTOKOLL KRETSSTYRET   

KS-møte nr. 10/2022 

 

Møtetid:   Lørdag 22. oktober 2022 kl. 10.00-16.00 

Møtested:   Terningen, Elverum 

 

  Til stede Forfall Ikke 

møtt 

Leder: Inger Lilleby Fløgum  X   

Nestleder: Jannicke Stenberg 

Mykkestue  

X   

Medlem: Ali Al-Saad            X-12 

15.20-> 

  

Medlem: Marianne Frantzen, referent X   

Medlem: Jørn Haakensveen X   

Medlem: Vidar Elda X   

Medlem: Ida Pollestad Brunes X   

Medlem: Tom Svellet 

Ansattes representant 

X   

Varamedlem:        

Varamedlem: Mette Løhren           X   

Permisjon: Kjetil Korbu Nilsen    

Org. sjef: Tina Thorsen X   

 

 

AGENDA 

Sak -66 Godkjenne saksliste 
Sakslisten ble godkjent 

 

Sak -67 Godkjenne protokoll  

Protokoll fra KS-møte 9/2022 godkjennes 

 

Sak -68 Habilitet   

Tilstedeværende styrerepresentanter er funnet habile for videre vedtakssaker 
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Vedtakssaker 

 

S-69  Regnskapsrapport pr 3. kvartal 2022 

 

Utsendt regnskapsrapport består av resultat- og balanserapport pr 3. kvartal 

2022. Org. sjef presenterte tallene, som i liten grad avviker fra budsjett.  

 

Vedtak:  

Styret godkjenner framlagt Regnskapsrapport pr 3. kvartal 2022  

 

S-70  Handlingsplan 2022 

 

Org. sjef rapporterte på status og avvik på årets handlingsplan. 

Administrasjonen erfarer at pandemien har påvirket idrettslagenes drift og 

ressurser, og har av denne grunn endret noen arbeidsmetoder for å 

imøtekomme idrettslagenes utfordringer. 

 

Vedtak:  

Orienteringen tas til etterretning 

 

 

S-71  Hedersbetegnelser Innlandet idrettskrets  

 

Det vises til orienteringssak S-63/2022 - Hederstegn for Innlandet IK. 

Hedmark og Oppland idrettskretser har hatt ulike ordninger for 

hedersbetegnelser og oppmerksomhet. Etter sammenslåingen til Innlandet 

idrettskrets har det vært ønskelig å se på nye ordninger. 

En arbeidsgruppe har vurdert ulike ordninger, og har kommet med forslag til 

innstilling på følgende områder:  

 

1. Hedersbevisninger IIK 

2. Hederskveld IIK  

3. Interne utmerkelser IIK  

4. Oppfølging av jubileer (lag)  

5. Representasjon  

6. Gratulasjoner ved gode prestasjoner  

7. Årets ildsjel (i regi av NIF) 

 

 

Vedtak:  

Styret har gjennomgått arbeidsgruppens innstillinger og gjør følgende vedtak: 

 

1. Hedersbevisninger IIK 

a) IIK oppretter èn hederspris; «Innlandet idrettskrets` hederspris».  

Styret ber administrasjonen utarbeide kriterier og retningslinjer for prisen. 

Retningslinjene fremlegges til behandling på neste styremøte 
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b) IIK oppretter en egen komité for behandling av Innlandet idrettskrets` 

hederspris. Komitéen skal bestå av 2 personer fra IIKs administrasjon og 2 

personer fra IIKs styre. Forslag til mandat fremlegges til behandling på neste 

styremøte.  

 

2. Hederskveld IIK 

IIK vil ikke opprette egen hederskveld, men ønsker heller å heie på de lokale 

tiltakene som allerede finnes i ulike idrettslag, idrettsråd eller kommuner. Det 

er ikke ønskelig å bli en konkurrent til lokale arrangement. 

 

3. Interne utmerkelser IIK 

a) Styret ber administrasjonen utarbeide kriterier og retningslinjer for interne 

utmerkelser i IIK. Retningslinjene fremlegges til behandling på neste 

styremøte. 

b) IIK oppretter en egen komité for behandling av interne utmerkelser. Forslag 

til mandat fremlegges til behandling på neste styremøte. 

 

4. Oppfølging av jubileer (lag) 

IIK følger gjeldene rutiner for utdeling eller utsending av NIFs 

oppmerksomhet i forbindelse med lagsjubileer.  

IIK skal i tillegg gi en egen oppmerksomhet til de lagene vi blir invitert til.  

Når NIF kommer med reviderte retningslinjer, skal denne saken opp tas opp til 

ny vurdering.  

 

5. Representasjon  

Ved invitasjoner til jubileer o.l. skal representant fra styret eller 

administrasjonene delta. Administrasjonen videresender invitasjoner til 

styreleder samt til styremedlem med fadderrolle i gjeldende område. 

Gjeldene praksis vedr gave/oppmerksomhet skal videreføres. 

 

 

 

6. Gratulasjoner ved gode prestasjoner 

Oppfølging av gratulasjoner ved gode prestasjoner er et svært ressurskrevende 

arbeid, og det kan være vanskelig å fange opp alle idretter/utøvere.  

Dagens praksis videreføres, og egen ordning med gratulasjoner ved gode 

prestasjoner skal ikke opprettes. 

 

7. Årets ildsjel (i regi av NIF)   

a) NIFs kriterier er tydelige og arbeidsprosessen frem til utvelgelse av 

fylkeskandidat i administrasjonen og styret fungerer godt.  
IIK fortsetter dagens rutine uten egen jury og uten egne utarbeidede kriterier.  

b) IIK oppretter egne retningslinjer for oppfølging av fylkeskandidaturet etter 

at kandidat er valgt. Retningslinjene fremlegges til behandling på neste 

styremøte. 
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S-72  Politisk påvirkningsarbeid  

 

Styreleder informerte om gjennomført politisk arbeid innenfor følgende 

områder: 

-Idrettens time   

-Politiattestordningen  

-Spillemiddelordningen  

 

IIK skal være en viktig samarbeidspartner i politisk påvirkningsarbeid for våre 

idrettsråd og særkretser i årene fremover og vi skal løfte viktige politiske saker 

opp mot kommunale, fylkeskommunale og nasjonale politikere. 

Følgende tiltak for kommende politisk påvirkningsarbeid ble fremmet: 

-Politisk møte med særkretser  

-Politisk miniseminar i forbindelse med Idrettsgallaen  

-Forslag til idrettspolitisk påvirkning frem mot kommunevalget 2023, hvor 

følgende budskap skal formidles: 

-En aktiv befolkning er en samfunnsgevinst!  

-Verdien av idrettens frivillighet   

-Gratis/lav hall-leie  

-#alle med. Aktivitetsfond. Økonomi må ikke være en barriere for 

deltagelse i idretten  

-Forskuttering av momsrefusjon og spillemidler ved bygging av anlegg 

-Forpliktelse via samarbeidsavtale mellom kommune og idrettsråd  

 

 

Vedtak:  

Styret tar orienteringen om gjennomført politisk påvirkning til etterretning. 

 

Det vedtas å gjennomføre politisk miniseminar i forbindelse med 

idrettsgallaen. Valgt politisk utvalg bes se på temaer og ramme for seminaret. 

   

Forslag til idrettspolitisk påvirkning frem mot kommunevalget 2023 vedtas.  

Politisk utvalg utformer sammen med administrasjonen brev som sendes 

politikere og idrettsråd ifm valget 2023.  

 

 

 

S-73  Kandidater til idrettsstyret for Idrettstinget i 2023 

 

Idrettstinget er Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske (NIF) sin 

høyeste myndighet, og kan fatte vedtak som får virkning for hele 

organisasjonen.   

Idrettstinget avholdes i Bergen 2.-4. juni 2023 og valgkomiteen er i gang med 

sitt arbeid for å finne gode kandidater til å bekle sentrale verv i norsk idrett. 

For å lykkes er NIF avhengige av innspill på kandidater fra organisasjonen.  
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Følgende er på valg: 

-I Idrettsstyret er president, 1. visepresident og 4 styremedlemmer på valg.  

   -Tillitsvalgte i utvalg og komiteer; 

• Kontrollutvalget  

• Lovutvalget  

• Domsutvalget  

• Appellutvalget  

• Påtalenemnda  

• Kompensasjonskomiteen  
 
 
 

Vedtak:  

Styret har vedtatt prosess for videre arbeid med å finne kandidater til 

idrettsstyret og andre utvalg/komitéer som skal besettes på Idrettstinget 2023.  

Aktuelle kandidater vil kontaktes med spørsmål om å stille seg til disposisjon.  

 

 

 

 

S-74  Saker til orientering og diskusjon   

 

➢ Presentasjon av 3 fagområder i Innlandet IK   

Styret fikk presentert 3 fagområder fra administrasjonen slik: 

-Anlegg v/Line Kongssund 

-Barne- og ungdomsidrett v/Martin Hylland 

-Idrettspolitikk/idrettens time v/Tom Svellet 

 

Styret fremmet innspill som administrasjonen tar med i sitt videre arbeid.  

 

   

➢ Utvalgsstruktur i Innlandet IK og mandat til disse   

Det er ønskelig å opprette egne utvalg som et forsterkende ledd i IIKs 

kompetansearbeid. Utvalgene skal bestå av personer fra IIKs 

administrasjon og styre, i tillegg kan andre relevante personer inviteres ved 

behov. 

 

Utvalgsstruktur har vært diskutert i tidligere styremøter, og følgende utvalg 

opprettes: 

a) Utvalg for anlegg 

Følgende får i oppdrag å utforme utvalgets mandat: Line Kongssund og 

Jørn Haakensveen 

b) Utvalg for idrettspolitisk arbeid 

Følgende får i oppdrag å utforme utvalgets mandat: Tina Thorsen, Inger L. 

Fløgum og Jannicke S. Mykkestue 

c) Utvalg for lov og organisasjon 

Følgende får i oppdrag å utforme utvalgets mandat: Jørn Skjærvik, 

Marianne Frantzen og Ida Pollestad Brunes 
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d) Utvalg for bedre idrettslag, kompetanse og klubbutvikling;  

Følgende får i oppdrag å utforme utvalgets mandat: Martin Hylland, Ali 

Al-Saad og Mette Løhren 

e) Utvalg for paraidrett 

Følgende får i oppdrag å utforme utvalgets mandat: Hilde Håkenstad og 

Vidar Elda  

 

 

Vedtak:  

 

Presentasjonen fra 3 fagområder tas til orientering. 

 

Følgende utvalg opprettes i IIK: 

a) Utvalg for anlegg 

b) Utvalg for idrettspolitisk arbeid 

c) Utvalg for lov og organisasjon 

d) Utvalg for bedre idrettslag, kompetanse og klubbutvikling 

e) Utvalg for paraidrett 

 

Hvert enkelt utvalg utarbeider mandat som legges frem for behandling på 

neste styremøte 

 

 

S-75  Representasjon 

 

Gjennomgang og fordeling av representasjonsoppdrag for 2022 og 2023 er 

gjennomgått. 

   

Vedtak: 

Kommende representasjonsoppdrag er fordelt. 

 

 

 

 

 

 

Eventuelt   

 

Ingen saker 


