[image: image1.jpg]NORGES
IDRETTSFORBUND
— —

QR

KLUBBUTVIKLING 2

'NORGES IDRETTSFORBUND OG OLYMPISKE OG PARALYMPISKE KOMITE.
Postadrasse 0840 0slo| BeseksadressaSognsveien73, 0855 Oslo 114721029000
e-postrit post@iiretaforhndet 10| WwWW et 20



Klubbens styrearbeid i praksis
Rapport etter kurs
	Dato for kurset
	

	Klokkeslett
	

	Sted
	


Sjekkliste
Hva har vi kontroll på og hva bør vi sjekke eller gjøre noe med?

	Viktige forhold som klubben og styret bør ha god kontroll på
	Ja
	Delvis
	Nei

	Gjennomført årsmøte i henhold til idrettens regelverk (Bedre Klubb)?
	
	
	

	Fulgt opp vedtakene fra årsmøte?
	
	
	

	Meldt inn nytt styre til Brønnøysund?
	
	
	

	Har alle påkrevde tillitsverv og de er medlem av klubben (Bedre Klubb)?
	
	
	

	Oppdaterte lover i henhold til lovnorm (Bedre Klubb)?
	
	
	

	Tilstrekkelig kjennskap til idrettens lover og regler?
	
	
	

	Utarbeidet fullmaktsoversikter og styregodkjent disse?
	
	
	

	Tilfredsstillende budsjett?
	
	
	

	Tilfredsstillende regnskapsrutiner (Bedre Klubb)?
	
	
	

	Kontroll med penger på konto (ikke penger på private kontoer)?
	
	
	

	To personer til å disponere konto?
	
	
	

	Underslagforsikring?

	
	
	

	Politiattestansvarlig og gode rutiner for politiattest (Bedre Klubb)?
	
	
	

	Barneidrettsansvarlig og gode rutiner for barneidretten (Bedre Klubb)?
	
	
	

	En plan som fungerer godt som styringsverktøy?
	
	
	

	God felles forståelse av hvorfor klubben eksisterer?
	
	
	

	God nok enighet om hva klubben skal / ikke skal drive på med?
	
	
	

	Tydelig hva som skal kjennetegne klubben vår (verdiene)?
	
	
	

	Enighet om hvordan vi skal jobbe med de viktigste tingene vi vil oppnå?
	
	
	

	Enighet om hvem som skal gjøre hva og når ting skal skje?
	
	
	

	Prioritert og fordelt oppgaver i forhold til klubbens mål og plan?
	
	
	

	Oversikt på ressursbehovene til de definerte oppgavene?
	
	
	

	En plan for hvordan dere kan sikre nok frivillige til klubben?
	
	
	

	En plan for rekruttering av medlemmer?
	
	
	

	En god organisasjonsplan som ivaretar klubbarbeidet?
	
	
	

	Laget funksjonsbeskrivelser og mandater?
	
	
	

	En demokratisk arbeidsmåte i styret der arbeidet er fordelt?
	
	
	

	Nok kompetanse til det klubben skal gjøre?
	
	
	

	Klubbhåndbok som beskriver hvordan ting gjøres i klubben?
	
	
	

	Gode nok rutiner for HMS?
	
	
	

	Medlemssystem som ivaretar idrettens krav?
	
	
	


Forhold som kan være aktuelt å sjekke opp eller gjøre noe med:

I hvilken grad var det ønsker om å gjennomføre en prosess med involvering av medlemmene og få tilbakemelding på om det er noe vi kan gjøre for at klubben skal fungere enda?
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Veileder kan skrive inn andre viktige spørsmål, behov eller ønsker…

Veileder

…

