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Evalueringsskjema for ungdomsutvalg i idretten
Dette skjemaet er laget for å hjelpe ungdomsutvalg/komiteer/nettverk med å reflektere over sitt arbeid det siste året. Det kan besvares alene først, deretter drøftes av ungdomsutvalget i fellesskap. Hensikten med skjemaet er å danne grunnlag for videre utvikling og forbedring for året som kommer, samt gi en oversikt til interne og eksterne aktører for ungdomsutvalgets virke.
Hvert av spørsmålene besvares best gjennom en kortfattet kommentar. Unngå ja/nei svar da dette gjør refleksjonen og etterarbeidet mer komplisert.
Skjemaet er utformet i samarbeid med ungdomsutvalg og særforbund tilknyttet NIF.
___________________________________________________________________________________
Utvalgets mandat, organisering og rolle
1. Vi har en tydelig beskrivelse av vårt mandat og våre oppgaver?
2. Vi vet hvilke beslutningsorganer vi rapporterer til eller samarbeider med?
3. Vi har god kontakt med idrettskretsens eller særforbundets hovedstyre? F.eks. gjennom et styremedlem som har fått et særskilt ansvar. 
4. Vi har hatt tilgang til budsjett og/eller andre ressurser som har gjort oss i stand til å gjennomføre aktiviteter?
5. Vi er integrert i organisasjonskartet (hvis tilgjengelig), og synlig på vår organisasjons nettsider.
6. Vi har en person i administrasjonen eller i styret som har ansvar for å organisere møter, dele informasjon og følge opp beslutninger i samarbeid med ungdomsutvalget?
7. Vi har opplevd å bli tatt på alvor av voksne ledere i organisasjonen?

Møter og samhandling
8. Vi har hatt jevnlige møter gjennom året, hvor mange?
9. Møtene har vært godt planlagt og effektive?
10. Alle i utvalget har fått komme til orde og deltatt aktivt?
11. Vi har samarbeidet godt som gruppe?
12. Vi har hatt god informasjonsflyt mellom oss og resten av organisasjonen?

Aktivitet og gjennomføring
13. Vi har gjennomført minst én aktivitet eller tiltak for andre ungdommer?
14. Vi har planlagt eller bidratt til arrangement i regi av idrettskrets/særforbund?
15. Vi har fått være med på årsmøte, ledermøte eller andre møteplasser/arenaer?
16. Vi har jobbet med et tema vi selv brenner for og diskutert dagsaktuelle idrettspolitiske saker?
17. Vi har skapt synlighet og profilering for utvalget og det vi gjør? 
18. Vi har brukt digitale verktøy eller sosiale medier for å nå ut til flere?

Læring og utvikling
19.           Vi har fått tilbud om opplæring, kurs eller lederutvikling.
20. Vi har fått veiledning eller støtte fra voksne i organisasjonen.

Inkludering og representasjon
21.           Vi har vært bevisste på å inkludere ulike perspektiver og bakgrunner?
22.           Vi har jobbet for å representere ungdommer i hele organisasjonen?
23. Vi har vært åpne for innspill fra ungdom utenfor utvalget?

Oppsummering og videre arbeid
24. Vi har evaluert arbeidet vårt underveis i perioden?
25.           Vi har tydelige planer for hvordan erfaringene våre skal videreføres til        
           neste utvalg?
26. Vi har forslag til hva ungdomsutvalget og organisasjonen for øvrig kan     
           gjøre for å støtte ungdomsmedvirkning bedre?
27.            Vi vil anbefale andre ungdommer å bli med i et ungdomsutvalg?


Åpne spørsmål (valgfritt)
28.            Hva er dere mest stolt av at utvalget har fått til i år?
29. Hva kunne vært gjort annerledes eller bedre?
30. Har dere forslag til temaer neste år?
31.            Har dere andre kommentarer/innspill?
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