LOV FOR SOGN OG FJORDANE IDRETTSKRINS

Skipa 19.05.1919.
Vedteken av idrettskrinstinget med seinare endringar av 09.04.16, godkjent av NIF 31.05.16.

I. INNLEIANDE REGLAR

8 1 Formal

(1) Idrettskrinsen skal arbeide for at alle menneske far hgve til a uteve idrett ut fra sine gnskje
og behov, og utan a bli utsett for usakleg eller uforholdsmessig ulik behandling.

Idrettskrinsen skal vere ein positiv verdiskapar for individ og samfunn.

(2)  Arbeidet skal pregast av frivillig innsats, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettsleg
aktivitet skal byggje pa grunnverdiar som idrettsglede, fellesskap, helse og &rlegdom.

§2  Organisasjon
1) Idrettskrinsen er eit felles organ for idretten innan sitt geografiske omrade.

2 Idrettskrinsen er sett saman av alle idrettslag, idrettsrad og seerkrinsar/regionar tilslutta
Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité (NIF) innan idrettskrinsen
sine grenser.

3) Idrettskrinsen skal falgje NIF sitt regelverk og vedtak. NIF sitt regelverk gjeld for
idrettskrinsen uavhengig av kva som matte sta i idrettskrinsen si eiga lov.

§3  Oppgaver

1) Idrettskrinsen skal arbeide med:
a) Lovpaélagte oppgaver og saker av felles interesse for idretten.
b) Idrettspolitiske innsatsomrader, spesielt overfor fylkeskommunen, regionale
organ/etatar og kommunane, for a styrke idretten si rolle og betre idrettslaga sine
rammevilkar.

c) Service- og stetteoppgaver overfor idrettsrad, serkrinsar/regionar og idrettslag for a
styrke aktivitets-, kompetanse- og anleggsutviklinga.
d) Informasjon og opplysing om idretten sine verdiar og verdiskaping.

2 Idrettskrinsen skal arbeide for & utvikle gode rammevilkar for eit mangfaldig idrettstilbod
uavhengig av seridretten si organisering.

3) Idrettskrinsen har ansvar for at det vert oppretta idrettsrad i kommunane.
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II. TILLITSVALTEOG TILSETTE

§ 4
1)

()

(3)

(4)

()

§5
1)

()

3)

Kjgnnsfordeling

Ved val/oppnemning av styre, rad utval/komité mv. og ved representasjon til arsmgte/ting,
skal begge kjann vere representert. Samansetninga skal vere hgvesvis i hgve til
kjgnnsfordelinga i medlemsmassen, likevel slik at det ved val/oppnemning av meir enn tre
personar skal veljast/oppnemnast minst to personar fra kvart kjgnn. Regelen gjeld og der
det skal veljast meir enn eitt varamedlem. Tilsette sin representant tel ikkje med ved
utrekning av kjennsfordelinga.

Ved val/oppnemning til styre, rad, utval/komité mv. i strid med regelen, skal styret innan 1
manad etter arsmgtet/tinget sende ut innkalling til ekstraordineert arsmgte/ting der nytt val
vert gjort. Eksisterande medlemar i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittande til nytt
styre, komité mv. er valt/oppnemnt.

Ved representasjon ma den delegasjon som faktisk mater tilfredsstille regelen, om ikkje
mister organisasjonsleddet det tal representantar som manglar for a oppfylle regelen.

Idrettsstyret kan palegge organisasjonsledd a oppfylle regelen, m.a. med innkalling til nytt
arsmate/ting eller foreta ny oppnemning.

Idrettsstyret® kan, nar det ligg fare szrlege tilfelle, gi dispensasjon fra denne regelen. Det
skal sa langt det er mogleg sgkast om dispensasjon i forkant. Sgknad om dispensasjon ma
vere sendt til det organ som avgjer dispensasjonssgknaden innan 14 dagar etter
arsmgtet/tinget. Det er berre mogleg a gje dispensasjon for ein valperiode/oppnemning av
gongen.

Generelle reglar om stemmerett, kven som kan veljast, forslagsrett mv.

For & ha stemmerett og kunne veljast, ma ein ha fylt 15 ar, vore medlem av eit idrettslag i
idrettskrinsen i minst ein manad og ha oppfylt medlemskrava jf. NIF si lov § 10-4. Det
same gjeld der ein person skal oppnemnast som representant til arsmgte/ting i overordna
organisasjonsledd. Ingen kan mgte eller stemme ved fullmakt, jf. § 16.

Ein person kan ikkje samtidig ha meir enn eitt av fglgjande verv i idrettskrinsen: medlem
av styre, valkomité, kontrollkomité, lovutval, revisor.

Forslagsrett:
a) Styret i idrettskrinsen har forslagsrett til og pa idrettskrinstinget.

b) Eit organisasjonsledd med representasjonsrett har forslagsrett til idrettskrinstinget,
og leddet sin(e) representant(ar) har forslagsrett pa idrettskrinstinget.

C) Komité/utval med materett, jf. § 13 (2), har forslagsrett til idrettskrinstinget i saker
som ligg innanfor komiteen/utvalet sitt arbeidsomrade, og komiteen/utvalet sin(e)
representant(ar) har forslagsrett pa idrettskrinstinget innanfor komiteen/utvalet sitt
arbeidsomrade.

! Delar av mynde er delegert til NIF sin generalsekretzer i samsvar med NIF sitt delegasjonsreglement.
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(4)  Talerett:?
a) Revisor har talerett pa idrettskrinsting i saker som ligg innanfor sitt arbeidsomrade.
b) Representant fra NIF har talerett pa idrettskrinsting

§6  Representasjonsrett og vilkar for val av arbeidstakar og oppdragstakar

1) Ein arbeidstakar i eit organisasjonsledd kan ikkje veljast til verv i styre, rad, utval/komite
mv. i organisasjonsleddet eller overordna organisasjonsledd. Tillitsvalt som far relevant
tilsetjing i organisasjonsleddet, pliktar a ga ut av tillitsvervet ved tiltreding av stillinga, og
kan ikkje ga inn att far tilsetjingstilhgvet er avslutta.

2 Ein arbeidstakar i eit organisasjonsledd kan ikkje veljast eller oppnemnast som
representant til arsmgte/ting eller leiarmgte i overordna organisasjonsledd. Det kan heller
ikkje veljast eller oppnemnast representant som er arbeidstakar i det organisasjonsledd
representasjonen skjer.

(3)  Regelen vert brukt tilsvarande pa person som har oppdragsavtale som kan samanliknast
med eit tilsetjingstilhgve.

4) Regelen er ikkje til hinder for at organisasjonsleddet gir dei tilsette rett til & peike ut
tilsettrepresentant(ar) til organisasjonsleddet sitt styre.

(5) Ein person som er valt eller oppnemnt i strid med regelen, vert ikkje sett pa som valt eller
oppnemnt.

(6) Idrettsstyret® kan, nér det ligg fare szrlege tilfelle, gi dispensasjon fra regelen. Det skal s&
langt det er mogleg sgkast om dispensasjon i forkant. Det er berre mogleg a gje
dispensasjon for ein valperiode/oppnemning av gongen.

87  Representasjonsrett og vilkar for val for andre personar med tilknyting til
idrettskrinsen

1) Ein person som har ein avtale med eit organisasjonsledd som gjev vedkomande ei
gkonomisk interesse i drifta av organisasjonsleddet, kan ikkje veljast til styre, rad,
utval/komite innan organisasjonsleddet eller overordna ledd. Det same gjeld styremedlem,
tilsett, eller aksjonaer med vesentleg innverknad i ein juridisk person som har slik avtale
som nemnt i farste setning. Avgrensinga gjeld ikkje for styremedlem oppnemnt av
organisasjonsleddet. Tillitsvalt som far ein slik avtale, styreverv, tilsetjing eller eigardel,
pliktar & ga ut av tillitsvervet ved tiltreding av stillinga, og kan ikkje ga inn att far
tilsetjingstilhgvet mv. er avslutta.

2 Person som etter farste ledd ikkje kan veljast, kan heller ikkje veljast eller oppnemnast
som representant til arsmgate/ting eller leiarmgte i overordna organisasjonsledd. Det kan
heller ikkje veljast eller oppnemnast representant som har ein tilsvarande tilknyting til det
organisasjonsledd representasjonen skjer.

3) Ein person som er valt eller oppnemnt i strid med regelen vert ikkje sett pa som valt eller
oppnemnt.

2 |drettskrinstinget kan og vedta a gi talerett til andre personar.
3 Delar av mynde er delegert til NIF sin generalsekreteer i samsvar med NIF sitt delegasjonsreglement.
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(4)

Idrettsstyret* kan, nér det ligg fare saerlege tilfelle, gi dispensasjon fra regelen. Det skal s&
langt det er mogleg sgkast om dispensasjon i forkant. Det er berre mogleg a gje
dispensasjon for ein valperiode/oppnemning av gongen.

8§ 8 Inhabilitet

1)

@)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Ein tillitsvalt, oppnemnt representant eller tilsett i idrettskrinsen er inhabil til & legge til
rette grunnlaget for ei avgjerd eller til & treffe avgjerda:

a) nar vedkomande sjglv er part i saka,

b) nar vedkomande er i slekt eller svogerskap med ein part i opp- eller nedstigande linje
eller i sidelinje sa nar som sgsken,

¢) nar vedkomande er eller har vore gift med eller er forlova eller sambuar med ein part,

d) nar vedkomande leiar eller har leiande stilling i, eller er medlem av styret i eit
organisasjonsledd eller anna juridisk person som er part i saka.

Sameleis er vedkomande inhabil nar andre seerskilde tilfelle ligg fare som er eigna til &
svekke tilliten til om vedkomande er upartisk; mellom anna skal det leggjast vekt pa om
avgjerda i saken kan gje serleg fordel, tap eller ulempe for vedkomande sjglv eller nokon
som vedkomande har nar personleg tilknyting til. Det skal 0g leggjast vekt pa om
inhabilitetsmotsegn er reist av ein part.

Er ein overordna inhabil, kan avgjerd i saka heller ikkje treffast av direkte underordna i
idrettskrinsen.

Inhabilitetsreglane skal ikkje brukast dersom det er innlysande at den tillitsvalte,
oppnemnte representanten eller tilsette si tilknyting til saka eller partane ikkje vil kunne
paverke vedkomande sitt standpunkt og idrettslege interesser ikkje tilseier at vedkomande
bar vike sete.

Med part er det her meint person, medrekna juridisk person som ei avgjerd rettar seg mot
eller som saka elles direkte gjeld.

| styre, komitear og utval tek organet sjglv avgjerd, utan at vedkomande medlem deltek.
Dersom det i ein og same sak oppstar spgrsmal om inhabilitet for fleire medlemar, kan
ingen av dei delta ved avgjerda av sin eigen eller eit anna medlem sin habilitet, med mindre
organet elles ikkje ville vore vedtaksfart i sparsmalet. | sistnemnte tilfelle skal alle
mgtande medlemar delta. Medlemen skal i god tid seie i fra om tilhgve som gjer eller kan
gjere vedkomande inhabil. Far sparsmalet vert avgjort, bgr varamedlem eller anna person
som kan tre inn i staden for, kallast inn til & mgte og delta ved avgjerda dersom det kan
gjerast utan vesentleg bruk av ekstra tid eller kostnad.

Ved andre hgve avgjer vedkomande sjglv om vedkomande er inhabil. Dersom ein part krev
det og det kan gjerast utan vesentleg bruk av ekstra tid, eller vedkomande elles finn grunn
til det, skal vedkomande sjglv legge fram sparsmalet for sin neermaste overordna til
avgjerd.

4 Delar av mynde er delegert til NIF sin generalsekreteer i samsvar med NIF sitt delegasjonsreglement.
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§9
1)

)

(3)
§10

(1)

()
(3)

Krav til vedtak, fleirtalskrav og protokoll

Nar ikkje anna er bestemt, er styre, komitear og utval i idrettskrinsen vedtaksfgre nar eit
fleirtal av medlemane er til stades. Vedtak vert fatta med fleirtal av dei gjevne stemmene.
Ved likt stemmetal er mateleiar si stemme avgjerande.

Vedtak kan fattast ved skriftleg handsaming® eller ved fjernmgte®. Ved skriftleg
handsaming skal kopiar av dokument i saka sendast samtidig til alle medlemar med forslag
til vedtak. Gyldige vedtak krev at fleirtalet av medlemene gjev sin tilslutnad til det
framlagte forslaget, og til at dette vert gjort etter skriftleg sakshandsaming. Ved fjernmgte
skal alle mgtedeltakarane kunne hgyre og kommunisere med kvarandre.

Det skal farast protokoll fra styremeta.

Refusjon av utgifter. Godtgjersle

Tillitsvalt kan ta i mot refusjon for nadvendige, faktiske utgifter som vedkomande far i
samband med utfgring av vervet.

Tillitsvalt kan ta i mot ein rimeleg godtgjersle for arbeidet sitt.

Godtgjersle til styret og organisasjonssjef/generalsekretaer skal kome klart fram av vedteke
budsjett og rekneskap.

1. SKONOMI

§11

(1)

)

(3)

(4)

()

Rekneskap, revisjon, budsjett mv.

Idrettskrinsen er rekneskaps- og revisjonspliktig, og skal fglgje rekneskapslova og
revisorlova. Rekneskapsaret skal falgje kalenderaret.”

Idrettskrinsen skal engasjere statsautorisert/registrert revisor og velje ein kontrollkomité.
Kontrollkomiteen sine oppgaver fglgjer av § 21.

Bankkonti skal vere knytt til idrettskrinsen og skal disponerast av to personar i fellesskap.
Underslagforsikring skal vere teikna for dei som disponerer.

Pa idrettskrinstinget skal det fastsetje eit budsjett som inneheld alle hovudpostar i
resultatrekneskapet, og eit langtidsbudsjett pa minst to ar. Styret fastset arlege budsjett
innanfor ramma av langtidsbudsjettet, og om fgremalstenleg vert desse lagt fram pa
eventuelle leiarmgter eller tilsvarande i perioden mellom tinga. Budsjettet skal vere
realistisk, og resultatet skal ikkje vise underskot med mindre det vert dekka av positiv
eigenkapital. Det vedteke budsjettet bar kome fram i eiga kolonne nar arsrekneskapet vert
lagt fram.

Arsrekneskap og &rsmelding skal fastsetjast seinast seks manader etter rekneskapsaret er
avslutta. Arsrekneskap og arsmelding skal underskrivast av samtlege styremedlemar.
Dersom idrettskrinsen har organisasjonssjef/generalsekreteer, skal 0g vedkomande signere.

5 Til dgmes per e-post.
& Til dgmes mate per telefon/videokonferanse.
7 Idrettsstyret kan, nar det ligg fore saerlege tilfelle, gje dispensasjon til & nytte avvikande rekneskapsar.
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(6)

(")

Idrettskrinsen kan ikkje gje lan eller stille garantiar for Ian viss ikkje lanet eller garantien er
sikra med trygg pant eller annan fullgod sikring. Sikring for lan og garantiar skal opplysast
i note til arsoppgjeret. Idrettskrinsen kan delta i NIF sin konsernkontoordning etter sgknad
fra idrettskrinsen og vedtak fra Idrettsstyret.

Disposisjonar, medrekna laneopptak, av ekstraordinzr karakter eller vesentleg omfang i
have til idrettskrinsen sin storleik og verksemd, skal vedtakast av idrettskrinstinget.

IV. TING, STYRE, UTVAL MV.

§12

1)

()

(3)

(4)
(5)

§13

1)

Idrettskrinstinget

Idrettskrinsen sitt hggste styringsorgan er idrettskrinstinget som skal haldast aret far og
etter Idrettstinget, i mars — mai manad. Tingperioden er to ar.

Idrettskrinsstyret kallar inn idrettskrinstinget med minst tre manaders varsel, direkte til dei
organisasjonsledd som har representasjonsrett. Innkallinga kan vise til at saksdokumenta
vert gjort tilgjengeleg pa idrettskrinsen si internettside eller pa anna forsvarleg mate. 1 sa
fall skal det ga fram at dokumenta vil bli gjort tilgjengelege seinast ein manad far tinget.
Framlegg som skal handsamast pa tinget ma vere sendt til styret seinast to manader far
tinget. Fullstendig sakliste og andre ngdvendige saksdokument med framlegg ma vere gjort
tilgjengeleg seinast ein manad far tinget.

Ved innkalling i strid med regelsen, avgjer tinget hgvesvis ved godkjenning av innkalling
og godkjenning av saklista, om tinget er lovleg kalla inn og om det er saker som ikkje kan
handsamast.

Idrettskrinstinget er vedtaksfert med det tal godkjente representantar som mgter.

Pa idrettskrinstinget kan det ikkje handsamast framlegg om endring i lov og reglar som
ikkje er fart opp pa den saklista som er gjort tilgjengeleg eller sendt ut. Andre saker kan
handsamast nar 2/3 av dei frammgtte med stemmerett vedtek det, ved godkjenning av
saklista.

Representasjon pa idrettskrinstinget

Pa idrettskrinstinget mgter med stemmerett:
a) Idrettskrinsstyret
b) Representantar etter felgjande skala:
1. Seerkrinsar:
45 representantar fra seerkrinsane og bedriftsidretten med grunnlag i talet pa
idrettslag.
Seeridrettar som er organisert i regionar eller seerkrinsar ma ha minst 5
idrettslag i Sogn og Fjordane for a ha representasjonsrett.
Representantane ma kome fra idrettslag i Sogn og Fjordane.
Det kan mgte opp til 5 representantar fra den enkelte saerkrins.
2. Idrettsrad:
45 representantar fra idrettsrada med grunnlag i talet pa idrettslagsmedlemar
i kommunen. Det kan mgate opp til 5 representantar fra det enkelte idrettsrad.
3. Idrettslag:
1 representant fra kvar idrettslag.
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2 Vidare mgter utan stemmerett:®

a) Leiarane i dei faglege utval/komitear, eventuelt nestleiar eller styremedlem dersom
leiar er hindra frd & mate.

b) Kontrollkomiteen sine medlemar.

C) Valkomiteen sine medlemar.

d) Revisor.

3) Organisasjonssjefen mgter med tale- og forslagsrett.

4) Representasjon etter fgrste ledd bokstav b) fordelast av idrettskrinsstyret. Idrettskrinstinget
fastset kor mange som til saman skal kunne mgte og vedtek reglar for korleis fordelinga
skal skje. Fordelinga av representantar vert kunngjort fra idrettskrinsen ved innkalling til
idrettskrinstinget. Representantar ma vere valt pa arsmgte eller oppnemnt av styret etter
fullmakt og meldt idrettskrinsen seinast ei veke far tinget.

(5) Idrettskrinsen sitt styre fastset kor stor del av representantane sine reiseutgifter som skal
dekkast av idrettskrinsen. Reiseutgiftsfordeling kan nyttast.

8 14 Leiing av idrettskrinstinget

Idrettskrinstinget leiast av valt dirigent. Dirigent eller valt referent treng ikkje vere valt/oppnemnt
representant. Det kan veljast fleire dirigentar og referentar.

§ 15 Idrettskrinstinget sine oppgaver

Idrettskrinstinget skal:

Godkjenne dei frammgtte representantane.

Godkjenne innkalling, sakliste og forretningsorden.

Velje dirigent, referent og to representantar til & skrive under protokollen.
Handsame arsmelding og rekneskap for idrettskrinsen.

Handsame langtidsplan og langtidsbudsjett for idrettskrinsen.

Handsame framlegg og saker.®

Engasjere statsautorisert/registrert revisor til & revidere krinsen sitt rekneskap.
Handsame retningslinjer for fordeling av dei midlar som er til disposisjon for krinsen.
Gjere falgjande val:*°

a) Leiar og nestleiar.

b) 3 styremedlemar og 2 varamedlemar, som skal veljast som 1. og 2. varamedlem.
c) Kontrollkomité pa 2 medlemar og 2 varamedlemar.

d) Representantar til Idrettstinget.!!

e) Valkomité med leiar og 2 medlemar og 1 varamedlem for neste idrettskrinsting.

wCoNoOR~WNE

Leiar og nestleiar skal veljast enkeltvis. Dei andre medlemane til styret skal veljast samla.
Deretter skal varamedlemane veljast samla. Val skjer etter regelen i § 16.

8 |drettskrinsar som har lovutval, ma legge til eit nytt pkt. e): «Lovutvalget sine medlemar».

% Tinget bar gje krinsstyret fullmakt til & oppdatere lova i samsvar med framtidige endringar i NIF sitt regelverk og
lovnorm for idrettskrinsar.

10 Dette er minimum av dei tillitsvalte som skal veljast pa idrettskrinstinget. Idrettskrinstinget kan i tillegg velje andre
tillitsvalte det er behov for.

11 Eventuelt kan idrettskrinstinget gje styret fullmakt til 2 oppnemne representantar til Idrettstinget.
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§ 16
1)

()

(3)

(4)

§17
(1)

()

(3)

(4)

()

(6)

Stemmegjeving pa idrettskrinstinget

Med mindre noko anna er fastlagt i denne lov, skal eit vedtak, for a vere gyldig, vere gjort
med vanleg fleirtal av dei avgjevne stemmene. Ingen representant har meir enn ei stemme.
Ingen kan mate eller stemme ved fullmakt. Blanke stemmer skal reknast som ikkje
avgjevne.

Val skal vere skriftleg dersom det ligg fare meir enn eitt framlegg eller det vert fremja krav
om det. Dersom det skal vere skriftlege val, kan berre fgreslegne kandidatar fgrast opp pa
stemmesetelen. Stemmesetlar som er blanke, eller som inneheld kandidatar som ikkje er
fareslegne, eller ikkje har det tal det skal stemmast over, tel ikkje, og stemmene skal
reknast som ikkje avgjevne.

Nar eit val vert halde enkeltvis og ingen kandidat oppnar meir enn halvparten av dei
avgjevne stemmene, skal det vere omval mellom dei to kandidatane som har fatt flest
stemmer. Star kandidatane likt etter omvalet, vert valet avgjort ved loddtrekking.

Nar fleire skal veljast ved ei avrgysting, ma alle ha meir enn halvparten av dei avgjevne
stemmene for a vere valt. Dette gjeld ikkje ved val av vararepresentant. Om ikkje mange
nok kandidatar far dette i farste omgang, er det berre dei som har fatt meir enn halvparten
av stemmene som er valde. Det vert sa omval mellom dei kandidatar som star att, og etter
denne rgystinga er dei valde som far flest stemmer. Star nokon likt etter omvalet, vert dette
avgjort ved loddtrekking.

Ekstraordinert idrettskrinsting

Ekstraordinzert idrettskrinsting vert kalla inn av idrettskrinsstyret med minst ein manads
varsel etter:

a) Vedtak av idrettskrinstinget.
b) Vedtak av idrettskrinsstyret.
c) Vedtak av Idrettstinget eller Idrettsstyret.

d) Skriftlig krav fra dei organisasjonsledd som pa siste idrettskrinsting representerte
1/4 av representantane med stemmerett.

Ekstraordinert ting vert kalla inn direkte til dei som har representasjonsrett.

Saklista og andre ngdvendige dokument skal fglgje vedlagt innkallinga eller vere gjort
tilgjengeleg pa idrettskrinsen si internettside eller anna forsvarleg mate. | sistnemnte
tilfelle skal det ga fram av innkallinga at saksdokumenta er gjort tilgjengeleg pa anna mate,
og dokumenta skal vere gjort tilgjengelege pa innkallingstidspunktet.

Eit ekstraordingert idrettskrinsting er vedtaksfart med det tal godkjende representantar som
mgter.

Eit ekstraordineert idrettskrinsting skal berre handsame dei saker som er gjort kjent i
vedtaket eller i kravet om innkalling av det ekstraordinare idrettskrinstinget.

Ved innkalling i strid med regelen, avgjer det ekstraordinaere tinget havesvis under

godkjenning av innkalling og godkjenning av saklista, om det ekstraordinare tinget er
lovleg kalla inn og om det er saker som ikkje kan handsamast.
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§ 18 Mate/fellesmgate

Idrettskrinsen held mgte med organisasjonsledda etter behov, og tek sjalv avgjerd om
arrangementsforma.

8 19 Idrettskrinsen sitt styre

1)

)

(3)

§20

1)

)

§21

1)

Idrettskrinsen leiast og forpliktast av styret som er krinsen sitt hggste styringsorgan mellom
tinga.

Styret skal:

a) setje i verk idrettskrinstinget sitt og NIF sitt vedtak og reglar,

b) vedta budsjett og fordele dei midlar som er til disposisjon,

c) sja til at idrettskrinsen sine midlar vert brukt og forvalta pa ein forsiktig mate i
samsvar med dei vedtak som er fatta pa idrettskrinstinget eller av overordna
organisasjonsledd. Styret skal vidare sja til at idrettskrinsen har ein tilfredsstillande
organisering av rekneskaps- og budsjettfunksjonen, og har ein forsvarleg
gkonomistyring,

d) arbeide med saker som er nemnti § 3,

e) oppnemne utval/rad etter behov og utarbeide mandat/instruks for desse,

f) ta opp nye lag i NIF og godkjenne laget sitt namn, jf. NIF si lov § 10-1.

Styret skal halde mgte nar leiaren bestemmer det eller minst to av styremedlemane krev
det.

Organisasjonssjefen

Organisasjonssjefen er leiar for sekretariatet. Organisasjonssjefen er ansvarleg for alle
administrative funksjonar innan idrettskrinsen og utfarer dei palegg og set i verk dei vedtak
som er gjort av idrettskrinsstyret.

Organisasjonssjefen har tale- og forslagsrett pa idrettskrinstinget, leiarmgtet, i
idrettskrinsstyret og arbeidsutval, og i alle komitear og utval.

Faste komitear
Kontrollkomité

a) Kontrollkomiteen skal fare tilsyn med idrettskrinsen sin gkonomi. Kontrollkomiteen
skal sja til at idrettskrinsen sine midlar er brukt i samsvar til lover, vedtak, lgyvingar og
gkonomiske rammer, og at dei gkonomiske disposisjonane er i samsvar med
idrettskrinsen si lov og vedtak fatta av idrettskrinstinget. Kontrollkomiteen skal vidare
forsikre seg om at idrettskrinsen sin interne gkonomiske kontroll er faremalstenleg og
forsvarleg.

b) Kontrollkomiteen skal sja til at idrettskrinsen si rekneskapsfaring er paliteleg og at
arsrekneskap og delarsrapportar gir eit korrekt uttrykk for idrettskrinsen si drift og
finansielle stilling. Kontrollkomiteen skal ved gjennomgang av rekneskapa vurdere
idrettskrinsen si finansielle stilling, forvaltning og drift.

c) Kontrollkomiteen skal ha tilgang til samtlege rekneskap og dei ulike styre- og
utvalsprotokollar og skal gjere seg kjent med avgjevne rapportane fra den engasjerte
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revisor. Kontrollkomiteen kan byggje pa det arbeid som den engasjerte revisor har
utfart der den finn det faremalstenleg.

d) Kontrollkomiteen skal fare protokoll over sine forhandlingar og gje meldingar til
idrettskrinstinget om si gjennomgaing av arsrekneskapet/arsrekneskapa og andre
tilheve i idrettskrinsen, m.a. med budsjett og budsjettoppfalging, forvaltning generelt
0g styret sitt arbeid/melding.

e) Kontrollkomiteen skal gje ein melding til det enkelte arsrekneskap. For gvrig skal
kontrollkomiteen lgpande ta opp forhold den finn ngdvendig og rapportere gjennom
nummererte rapportar til idrettskrinsen sitt styre og revisor.

f) Kontrollkomiteen kan be engasjert revisor utfare spesielle revisjonshandlingar som den
gnskjer utfgrt, dersom kontrollkomiteen finn det ngdvendig. Slike arbeidsoppgaver kan
ikkje vere i strid med gjeldande revisorlovgjevnad. Seerskilt instruks ma i slike tilfelle
utarbeidast av kontrollkomiteen. Styret ma informerast om eventuelle gkonomiske
konsekvensar av ekstra arbeidsoppgaver for revisor.

Valkomité
Valkomiteen vert valt pa idrettskrinstinget pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og

skal leggje fram innstilling pa kandidatar til alle andre tillitsverv som skal veljast pa tinget.
Medlem av valkomité som sjglv blir kandidat til verv, pliktar a tre ut av valkomiteen.

V. ANDRE REGLAR

§ 22

Alminnelege disiplinzrtiltak og straffesaker

For alminnelege disiplinertiltak og straffesaker gjeld NIF si lov 8 11-1 og § 11-3 flg.

§23

1)

(2)

©)

(4)

§24

Lovendring

Lovendring kan berre vedtakast av ordinert eller ekstraordineert idrettskrinsting etter & ha
vore oppfart pa saklista, og krev 2/3 fleirtal av dei avgjevne stemmene.

Lovendringar som fglgje av endringar i NIF si lov, trer i kraft straks. Lovendringar
vedtekne av idrettskrinsen sjglv trer ikkje i kraft far dei er godkjent av Idrettsstyret eller
den Idrettsstyret gjev fullmakt. Godkjenninga er avgrensa til dei reglar som NIF si lov
omfattar.

| samband med godkjenninga kan Idrettsstyret eller den Idrettsstyret gjev fullmakt palegge
ngdvendig endring for & unnga motstrid med NIF sitt regelverk.

Endringar i 88 23 og 24 kan ikkje vedtakast av idrettskrinsen sjglv med mindre endringane
felgjer av NIF sitt regelverk eller lovnorm.

Opplaysing

Idrettskrinsen kan berre opplagysast av NIF. Ved opplgysing eller anna opphgyr av idrettskrinsen
gar idrettskrinsen sine overskytande midlar etter avvikling til eit formal godkjent av Idrettsstyret
eller den Idrettsstyret gir fullmakt.
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